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PRESENTACION

La Gestion del Riesgo de Desastres es un proceso social cuyo fin ultimo es la
prevencion, la reduccién y el control permanente de los factores de riesgo de desastre
en la sociedad, asi como la adecuada preparacién y respuesta ante situaciones de
desastre.

Es en este sentido amplio de la definicién de la GRD, que el CENEPRED contribuye con
Institucionalizar y desarrollar los procesos de estimacion, prevencién, reduccion del
riesgo de desastres y de reconstruccidon para incorporar e implementar la GRD en
todas las instancias del SINAGERD a través de la planificacion del desarrollo; esto
permitira fortalecer la cultura de prevencion y el aumento de la resiliencia para el
desarrollo sostenible del pais.

En un sentido estricto, el CENEPRED enmarca su accionar en la Ley N° 29664 - Ley del
Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y en su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 048-2011-PCM; mandatos estos y otros de posterior publicacidn
que disponen que nuestra entidad es responsable técnico de coordinar, facilitar y
supervisar la formulacién e implementacién de la Politica Nacional y el Plan Nacional
de Gestidn del Riesgo de Desastres.

En el presente afio fiscal 2016, el CENEPRED continuara implementando un conjunto
de Actividades en el marco del Programa Presupuestal 068 para impulsar una mayor
articulacién y coordinacién con los Gobiernos Regionales y Locales; para fortalecer e
institucionalizar la Gestion Prospectiva y Correctiva; para contar con equipos
multidisciplinarios con capacidad en Gestidon de Riesgos de Desastres y promover la
cooperacion técnica con entidades nacionales e internacionales; y finalmente para
continuar con la implementacion del SIGRID en los Gobiernos Locales y hacer el
seguimiento correspondiente en la tarea de fortalecer el Sistema de Informacion. Es
por ello que la propuesta del Plan Operativo Institucional 2016, al margen de los
limitados recursos institucionales otorgados por el MEF para el presente ano, ha sido
elaborada a propuesta de los Directores y Jefes de los correspondientes Organos
Directivos, de Linea, de Asesoramiento y Apoyo en el objetivo de reducir las brechas
antes indicadas, siguiendo la ruta que sefala nuestro Plan Estratégico Institucional y la

definicion de nuestra misién, vision y valores institucionales.




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 DEL CENEPRED &‘)

I. MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Mediante la Resolucion Ministerial N2 289-2015-PCM del 22 de diciembre de 2015 se
aprobo el Plan Estratégico Sectorial Multianual PESEM 2016-2020 del Sector PCM; este
documento de Planificacion de alcance Sectorial ha dispuesto mediante sus Objetivos
Estratégicos el curso de accion de los Pliegos adscritos al Sector, quienes deberan
orientar su gestion para al desarrollo de las Acciones Estratégicas que en el marco de
sus competencias misionales les correspondan. En consecuencia, la aprobacién del
documento antes indicado compromete a nuestra entidad a reformular en el corto
plazo su Plan Estratégico Institucional y con ello replantear sus Objetivos Estratégicos
en direccion de la Acciones Estratégicas dispuestas en el actual PESEM de la PCM; sin
embargo en tanto la Oficina de Planeamiento y Presupuesto inicie en el primer
trimestre del presente afio 2016 las acciones para la reformulacién del Plan Estratégico
Institucional 2014 - 2016, serd este PEl el Marco Estratégico que oriente las Actividades
a ser programadas en el POl 2016 del CENEPRED. En ese sentido, acorde con lo
indicado en el texto precedente, en adelante debemos tener en cuenta lo siguiente:

El Marco Estratégico Institucional, representa la vision, mision y objetivos
institucionales del CENEPRED recogidos del Plan Estratégico Institucional 2014-2016,
asi como la vinculacion con la Politica Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres y
otros instrumentos de planificacion del Sector.

La Organizacion, representa las funciones y competencias del CENEPRED, asi como el
presupuesto publico asignado para el afio 2016.

Plan Operativo Institucional, El POI es la herramienta de planeamiento estratégico que
orienta las demandas de los recursos para alcanzar los objetivos institucionales en un
periodo fiscal.

La Programacion del Plan Operativo Institucional, representa una descripcion de las
categorias presupuestarias aprobadas en la estructura funcional programdtica del
CENEPRED para el afio fiscal 2016.

El Consolidado de metas fisicas, representa los principales resultados institucionales
previstos a alcanzar a nivel de productos y actividades.

El Presupuesto Institucional 2016, representa la asignacion del presupuesto

institucional por area para el ejercicio fiscal 2016.
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1. VISION

Institucion reconocida nacional e internacionalmente por sus aportes
especializados a la gestion prospectiva y correctiva del riesgo de desastres y
por su contribucion a tener comunidades seguras y resilientes en el pars.

2. MISION
n

(0

El CENEPRED, es un organismo publico ejecutor que elabora normas técnicas
y de gestion y brinda asistencia técnica especializada a las entidades publicas
y privadas en los procesos de estimacion, prevencion y reduccioén del riesgo
de desastres, asi como de reconstruccion, con la finalidad de proteger la vida
de la poblacion y el patrimonio de las personas y del Estado, de acuerdo con
el desarrollo sostenible del pais.

3. OBIJETIVOS

3.1. OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES

Para el afio 2016 se han definido cuatro (04) objetivos estratégicos
generales que han sido recogidos del Plan Estratégico Institucional 2014-

2016 y que son los siguientes:

I.  Desarrollar Instrumentos Técnicos y Normativos

Consiste en mejorar, generar, actualizar y difundir sostenidamente
los instrumentos técnicos y normativos para orientar la aplicacién de
los procesos de estimacion, prevencion y reduccidon del riesgo de
desastres y reconstruccion a cargo de las entidades conformantes del
SINAGERD.

Para tal efecto, el CENEPRED debe institucionalizar la gestion
prospectiva y correctiva bajo un enfoque de mejoramiento continuo
de la calidad y oportunidad de los instrumentos elaborados para
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generar lineamientos técnicos, manuales, guias metodoldgicas,
protocolos, asimismo se apoyara la implementacion del Sistema de
Informacidn para la Gestidon del Riesgo de Desastres - SIGRID a nivel
nacional y de manera progresiva.

Il.  Fortalecer las capacidades en Gestion de Riesgo de Desastres

Mediante este objetivo se busca que el CENEPRED esté en las
mejores condiciones para atender las demandas de asesoramiento y
asistencia técnica de las entidades ejecutoras del SINAGERD y del
ente Rector, teniendo en cuenta que se puede dar un escalamiento
de los riesgos de desastres debido a los fendmenos naturales
asociados al cambio climdtico, y para enfrentar también las
limitaciones en el conocimiento de los temas de la gestion
prospectiva y de la gestion correctiva, y de la resistencia al cambio de
paradigma. Para este efecto ademds, se requiere establecer
relaciones de colaboracion con las entidades técnico-cientificas y la
cooperacién internacional.

Para responder a estos retos de la demanda a atender, el CENEPRED
adecuard su estructura organica y funcional y organizarse
internamente para lograr una funcionalidad de vanguardia en
Gestion del Riesgo de Desastres, asegurando una excelente
coordinacién y alineacién entre sus érganos componentes. En este
sentido se trata de superar las debilidades internas identificadas y
lograr una dindmica institucional con una alta efectividad en la
Gestion del Riesgo de Desastres y en busca de la mejora continua,
para el cumplimiento de sus mandatos, mision y visidon. Asimismo, el
CENEPRED debera afrontar conforme una agenda de trabajo sobre
reasentamientos poblacionales.

lll.  Generar alianzas estratégicas que incrementen el apoyo al SINAGERD

Las capacidades institucionales desarrolladas por el CENEPRED
requieren, como contrapartida, que las entidades ejecutoras
desarrollen también sus capacidades para la gestion prospectiva y la
gestion  correctiva, contando para ello con trabajadores
adecuadamente formados y capacitados; y, en el caso de los
gobiernos locales es importante que puedan acceder y contar con los
recursos necesarios para los diversos estudios que sustentaran los

de inversio queridos para la gestion de los riesgos de
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desastres. En estos campos, el CENEPRED debe jugar un rol
importante para promover y estimular a las entidades técnico-
cientificas y universidades a definir una oferta para la formacion y
capacitacion de profesionales y técnicos en los temas relevantes a la
gestion de riesgos de desastres. Asimismo, en la parte de
financiamiento se trata de lograr que los ministerios, gobiernos
regionales y gobiernos locales puedan acceder y gestionar un apoyo
complementario por organismos de cooperacion nacional e
internacional.

1. Posicionar al CENEPRED en los @mbitos de su competencia en los
espacios nacional e internacional.

La legitimidad institucional del CENEPRED depende no sdélo de su
contribucion efectiva a la gestion del riesgo de desastres de acuerdo
a sus competencias, sino también de su posicionamiento publico en
los espacios Nacional e internacional. Es fundamental que el
CENEPRED sea una entidad reconocida por su actuacion, seriedad, y
su efectiva contribucion a que el pais tenga una adecuada gestion de
riesgos.

Para este posicionamiento institucional se requiere invertir en una
destacada y oportuna presencia en los medios de comunicacion
nacional, contar con sitios que sirvan de vitrinas demostrativas de los
avances propiciados con la asesoria del CENEPRED, y un activa y
sustantiva participacion en reuniones a nivel Nacional e Internacional
en materia de gestidn del riesgo de desastre, recogiendo y aportando
experiencias y conocimientos.

3.2. OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS

Dentro del campo de cada objetivo estratégico general se definieron los
siguientes objetos especificos para su logro:
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OBJETIVOS
ESTRATEGICOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS
GENERALES

1.1. Institucionalizar la mejora continua de los instrumentos de gestidn técnica

1. Desarrollar :
y normativa.

instrumentos técnicos.

y normativos. . .
1.2. Consolidar el SIGRID descentralizado.

2.1. Mejorary ampliar las capacidades de asistencia técnica y capacitacion.

2. Fortalecer las

capacidades en 2.2. Mejorar las capacidades de monitoreo, seguimiento y evaluacion.

Gestion de Riesgo de

Desastres. 2.3. Mejorar los mecanismos de coordinacion con las entidades publicas del
SINAGERD.

3.1. Fomentar la participacion del sector privado y de la cooperacion
3. Generar alianzas internacional en la mejora de las capacidades institucionales en los
estratégicas que procesos de gestién prospectiva y correctiva.

incrementen el apoyo | 3. \Mejorar el acceso a fondos de financiamiento nacional e internacional.

al SINAGERD.
3.3. Impulsar diversas modalidades de cooperacién nacional e internacional.

4. Posicionar al 4.1. Promover la formacion de opinién en gestion correctiva y prospectiva en
CENEPRED en los las autoridades, sector privado, la sociedad civil y la poblacion.
ambitos de su

competencia en los

espacios nacional e 4.2. Impulsar la desconcentracidn institucional a nivel regional.
internacional.

3.3. Acciones Estratégicas Transversales

Para que la Entidad se provea adecuadamente los bienes y servicios y logre
los objetivos estratégicos institucionales es importante que defina una
agenda de mejora continua de su capacidad de gestion publica y
gobernanza. Estas acciones tienen la caracteristica de contribuir a mas de
un objetivo estratégico institucional.

ACCIONES ESTRATEGICAS TRANSVERSALES (AET)

1.0 Fortalecimiento y desarrollo institucional del CENEPRED.

Se requiere que el CENEPRED mejore las capacidades instituciones de gestion publica relacionada con el manejo y
fortalecimiento de los recursos financieros y humanos, identificacion e implementacion de procesos, gestion del
conocimiento, herramientas tecnoldgicas adecuadas y demas acciones legales que permitan que la provisién de sus
servicios sea efectiva.

2.0 Posicionamiento institucional del CENEPRED.

Liderar los procesos de posicionamiento y coordinacion estratégica y lograr el fortalecimiento institucional.

< GMENTQ
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ORGANIZACION

1. ESTRUCTURA ORGANICA

Mediante la Ley N° 29664, de fecha 08 de febrero del 2011, se crea el “Sistema
Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres” — SINAGERD, y a la vez el Centro
Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccion de Riesgo de Desastres, —
CENEPRED, que es un Organismo Publico Ejecutor, con calidad de Pliego
Presupuestal adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros.

El CENEPRED, ejerce sus competencias a nivel nacional, con sede en la ciudad de
Lima, desde la cual ejecuta sus tareas con los Sectores del Gobierno Nacional, asi

como con los Gobiernos Regionales y Locales.

El Reglamento de Organizacion y Funciones del CENEPRED, aprobado mediante
del Decreto Supremo N° 104-2012-PCM, establece la siguiente estructura
organica:

01 ORGANOS DE LA ALTA DIRECCION

01.1 Jefatura.
01.2 Secretaria General.

02 ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

02.1 Oficina de Control Institucional.

03 ORGANOS DE ASESORAMIENTO

03.1 Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
03.2 Oficina de Asesoria Juridica.
03.3 Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales.

04 ORGANOS DE APOYO

04.1 Oficina de Administracion.

05 ORGANOS DE LINEA

05.1 Direccidn de Gestidn de Procesos.
05.1.1 Subdireccion de Normas y Lineamientos.
05.1.2 Subdireccién de Politicas y Planes.
05.1.3 Subdireccidn de Gestién de la Informacidn.

05.2 Direccidon de Fortalecimiento y Asistencia Técnica.
05.2.1 Subdireccidn de Fortalecimiento y Asistencia Técnica Sectorial.
05.2.2 Subdireccidn de Fortalecimiento y Asistencia Técnica Regional.
05.2.3 Subdireccidn de Fortalecimiento y Asistencia Técnica Local.

Direccion de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion.
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Se presenta el Organigrama del CENEPRED a continuacion:

Centro Nacional de Estimacion, Prevencion y Reduccion del Riesgo de Desastres - CENEPRED

érgano de Control { JEFATURA J

Institucional

Secretaria General

L ]

Cficina de Oficinz de Asesoria Oficina de Oficina de Coop. y
Administracion Juridica Plzaneamiento y Relzciones
Presupussto Internzcionales
Direccién de Gestion de Direccion de Fortalecimiento Direccidn de Monitoreo,
Procesos y Asistenciz Técnica Sezuimiento y Evaluacién
Subdireccién de Subdireccion de Subdireccién de Subdireccion de Subdireccion de Subdireccidn de
Normas y Politicas y Planes Gestion de la Fortalecimiento y Fortalecimiento v Fortzlecimiento y
Lineamientos Informacion Asistenciz Técnica Local Asistzncia Técnica Asistenciz Técnica
Sectorial Regional
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BASE LEGAL

Ley N° 29158 “Ley Organica del Poder Ejecutivo”.

Ley N° 27658 “Ley Marco de la Modernizacion de la Gestidon del
Estado”.

Decreto Supremo N° 004-2013-PCM “Politica Nacional de
Modernizacion de la Gestidn Publica”.

Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”.

Ley N° 30372 “Ley De Presupuesto del Sector Publico para el Ano
Fiscal 2016”.

Ley N° 29664 “Ley del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres — SINAGERD”.

Decreto Supremo N° 048-2011-PCM “Reglamento de la Ley N°
29664 Ley del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres —
SINAGERD.

Decreto Supremo N° 104-2012-PCM “Reglamento de Organizacion y
Funciones del Centro Nacional de Estimacién, Prevencion vy
Reduccion del Riesgo de Desastres — CENEPRED”.

ITSE, Cuarta Disposicion Complementaria Final del D.S N.2 043-2013-
PCM, que transfirio al CENEPRED la competencia respecto de las
Inspecciones Técnicas de Seguridad en Edificaciones.

Decreto Supremo N° 058-2014-PCM REGLAMENTO ITSE, Decreto
Supremo que aprueba el Reglamento de Inspecciones Técnicas de
Seguridad en Edificaciones.

LEY 30230, Ley que establece medidas tributarias, simplificacion de
procedimientos y permisos para la promocion y dinamizacion de la
inversion en el pais. Nuevas competencias Inspecciones Técnicas de
Seguridad en Edificaciones (ITSE).

11
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL ANO FISCAL 2016

1.

ASIGNACION DE RECURSOS OTORGADOS AL CENEPRED A.F 2016

El Presupuesto constituye el instrumento de gestion del Estado que

permite a las entidades lograr sus objetivos y metas contenidas en su Plan

Operativo Institucional. Asimismo, es la expresion cuantificada, conjunta y

sistematica de los gastos a atender durante el afio fiscal, por cada una de

las Entidades que forman parte del Sector Publico y refleja los ingresos que

financian dichos gastos. En mérito a ello y en concordancia con la Ley N°

30372 "Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2016", el

CENEPRED, cuenta con una asignacion presupuestaria inicial que asciende a

los S/. 97154,000.00 (Ver Tabla N° 01).

Tabla N° 01: Asignacion Presupuestaria para el financiamiento del CENEPRED

FUENTE DE

FINANCIAMIENTO CATEGORIA PRESUPUESTAL PIM (S/)
Programa Presupuestal (PP) 6,322,108.00
RECURSOS Acciones Centrales (AC) 2,810,540.00
ORDINARIOS o . | il
cciones Presupuestales que No 21,352.00

Resultan en Productos (APNOP)

DONACIONES Y Programa Presupuestal (PP)
TRANGFERENLIAS Acciones Centrales (AC)

0

0

TOTAL

9°154,000.00

Fuente: Elaboracion Propia

1.1.

PRESUPUESTO POR RESULTADOS.

El presupuesto por resultados, es una estrategia de gestion publica que

vincula la asignacion de recursos a productos y resultados medibles en

favor de la poblacidn.

12
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Presupuesto por Resultados, es una manera diferente de realizar el
proceso de asignacién, aprobacidn, ejecucion, seguimiento y evaluacion
del Presupuesto Publico. Implica superar la tradicional manera de
realizar dicho proceso, centrado en instituciones (pliegos, unidades
ejecutoras, etc), programas y/o proyectos y en lineas de gasto o
insumos; a otro en el que eje es el Ciudadano y los Resultados que éstos

requieren y valoran.

Esta estrategia se implementa progresivamente a través de: i) los
Programas Presupuestales, ii) las acciones de Seguimiento del
desempeiio sobre la base de indicadores, iii) las Evaluaciones
Independientes, y iv) los Incentivos a la gestion, entre otros

instrumentos que determine el Ministerio de Economia y Finanzas.

Un Programa Presupuestal con enfoque de Resultados es un conjunto
de actividades necesarias, integradas y articuladas que proveen
productos (bienes y/o servicios), tendientes a lograr un resultado
especifico en una poblacidon objetivo y que por esta via resuelve el

problema que dio origen al mismo.

Desde el afio 2013, el CENEPRED se encuentra participando del
Programa Presupuestal 068 “REDUCCION DE LA VULNERABILIDAD Y
REDUCCION DE LAS EMERGENCIAS POR DESASTRES- PREVAED”, que es
un programa multisectorial a nivel nacional que aborda el problema
especifico: poblacidn y sus medios de vida vulnerables ante el impacto

de amenazas con secuelas de desastre.

El PP 0068 - PREVAED se configura como el principal mecanismo de
priorizacién de recursos financieros vinculado a la ejecucion de acciones
del PLANAGERD, facilitando el alineamiento de las intervenciones de las
entidades publicas que conforman el SINAGERD. En la actualidad tal

programa representa mas del 1% del presupuesto publico nacional.

13
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Logica de Intervencidn del PP 0068: “Reduccion de la Vulnerabilidad y Atencién de

Emergencias por Desastres”.

MEDIOS INDIRECTOS

|
E St ru ctu ra d EI P rog ram a P res u p u e Stal Desarrollo de estudios territoriales relativos a
=== peligros de origen natural*
!
P ——— '
o i K| [S—
! L Incorporacion de [a gestion de riesgo de
f= " desastre en los instrumentos de planificacion
(. para el desarrollo
|
MEDIOS DIRECTOS e
-t ,
y 7 .
el i Reduccidn de a exposicidn de 2 poblacion y L Control de a ocupacién y uso delteritorio
Reduccion del riesgo de desastre dz la ST e - | - r T ante riesgo de desastre
noblacion y sus medios de vida | |
P
L
t | |
| Proteccion fisica de la poblacion y sus medios
RESULTADO ESPECIFICO \l - r - de vida ante peligros de origen natural
Reduccion de la vulnerabilidad d la pablacidn Reduccion de a fragilidad de los bienesy | | i }
y sus medios de vida ante pzlizros de origen = senviciosde a poblacion ante peligros il |
natural : f 1
il N
e Servicios basicos seguros ante peligros
o
.
! fm—m— {
[T ]
Incremento de fa ca.pandad de d.e reactiony | : Fortalecimiento de capacidades dz la
—  respuestidel Goblemoylasodedadante 1 — - — 1 poblacion en practicas seguras ante el riesgo
peligros M de desastres**
|
|
= ; -
| ,
I Desarrollo de capacidades institucionales en
| monitoreo, alerta y reaccion ante ocurrencia
| de peligros
[
|
|
|
|
|
: Incremento de |a capacidad operativa
| institucional para la atencion y manejo de
I emergendias
| e ;

14
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En el ejercicio fiscal 2016, el CENEPRED continta interviniendo en el
Programa Presupuestal 068 “Reduccidn de la Vulnerabilidad y Atencidn
de Emergencias por Desastres”, para ello ha programado los siguientes

Productos y actividades cuya légica de intervencidn es la siguiente:

PROGRAMA PRODUCTO

0068. REDUCCION DE

VULNERABILIDAD Y ATENCION |3000001. ACCIONES COMUNES

DE EMERGENCIAS POR
DESASTRES

3000737. ESTUDIOS PARA LA ESTIMACION
DEL RIESGO DE DESASTRES

3000738. PERSONAS CON FORMACION Y
CONOCIMIENTO EN GESTION DEL RIESGO
DE DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO

1.2.

ORGANIZACION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2016 DEL
CENEPRED.

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto en coordinacion con las
Direcciones y Oficinas de nuestra entidad, ha elaborado la propuesta de
Programacion del Plan Operativo Institucional a nivel de metas fisicas y
financieras, programadas en el presente ejercicio presupuestal, la cual

se ha disefiado teniendo en cuenta la siguiente estructura:

A) PROGRAMA PRESUPUESTAL 0068 - PREVAED

El Programa Presupuestal 068 “Reduccién de la Vulnerabilidad vy
Atencion de Emergencias por Desastres”, para el afio fiscal 2016 cuenta
con ocho (08) productos, de los cuales dos (02) son liderados por el
CENEPRED, que son los siguientes con sus respectivas actividades (Ver
Tabla N° 02):

15
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Tabla N° 02: Productos y Actividades del PP 068 2016 — CENEPRED

PRODUCTO

ACTIVIDAD

3000737. ESTUDIOS PARA LA
ESTIMACION DEL RIESGO DE
DESASTRES

5005571. DESARROLLO DE ESTUDIOS PARA ESTABLECER EL
RIESGO A NIVEL TERRITORIAL

3000738. PERSONAS CON
FORMACION Y CONOCIMIENTO EN
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
Y ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO

5005579. ACCESO A LA INFORMACION Y OPERATIVIDAD DEL
SISTEMA DE INFORMACION EN GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES

5005580. FORMACION Y CAPACITACION EN MATERIA DE
GESTION DE RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO

B) ACCIONES CENTRALES

Comprende las acciones realizadas por la Alta Direccion, el érgano de

control institucional y los dérganos de asesoramiento y apoyo del

CENEPRED, cuya gestién es necesaria y contribuye de manera

transversal al logro de los objetivos estratégicos institucionales. Las

actividades consideradas son (Ver Tabla N° 03):

16
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Tabla N° 03: Actividades de Acciones Centrales 2016 — CENEPRED

PROGRAMA PRODUCTO ACTIVIDAD

5000001. ACCIONES DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL

5000002. CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR

9001.
ACCIONES ii?)gsgngN 5000003. GESTION ADMINISTRATIVA
CENTRALES

5000004. ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO

5000006. ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA

C) ACCIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
(APNOP)

Comprende, el conjunto de acciones que contribuyen al fortalecimiento
y mejoramiento de las capacidades técnicas especializadas para la
gestion y conduccion del CENEPRED, que permitan cumplir con la misién
institucional, y los compromisos nacionales asumidos. Las actividades

consideradas son (Ver Tabla N° 04):

Tabla N° 04: Actividades de APNOP 2016 — CENEPRED

PROGRAMA PRODUCTO ACTIVIDAD

9002. ASIGNACIONES

PRESUPUESTALES QUE NO 3999999. SIN 5003666. GESTION DE PROCESOS DEL
RESULTAN EN PRODUCTO PRODUCTO RIESGO DE DESASTRES
APNOP

17
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I. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES
A. CONSOLIDADO DE METAS FiSICAS Y FINANCIERAS

PRODUCTO / ACTIVIDAD

PROGRAMA PRESUPUESTAL

MEDIDA

UNIDAD DE

Instrumento

PROGRAMADA

META FiSICA

META
FINANCIERA (S/)

3,291,406.00

3000001 ACCIONES COMUNES 11
5004279 Monitoreo, Supervision y Evaluacion de Productos y Actividades en Gestion. Persona 19 400,705.00
. - : Inf

5004280 Desarrollo de Instrumentos Estratégicos para la Gestion del Riesgo de Desastres. ;é(c)r:;Tc]c? 26 1,840,769.00
5005609 Asistencia Técnica y Acompafiamiento en Gestion del Riesgo de Desastres. Documento 28 1,049,932.00
3000737 ESTUDIOS PARA LA ESTIMACION DEL RIESGO DE DESASTRES Entidades 36 105,727.00
5005571 Desarrollo de Estudios para Establecer el Riesgo a Nivel Territorial. Registro 6 105,727.00
3000738 PERSONAS CON FORMACION Y CONOCIMIENTO EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO Entidades 36 2,924,975.00
5005579 Acceso a la Informacidn y Operatividad del Sistema de Informacion en Gestion del Riesgo de Desastres. Registro 69 1,861,823.00

ateriade G

ACCIONES CENTRALES 7 :
5000001: PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

5005580 Formacion y Capacitacion en estion de Riesgo de Desastres y Adaptacion al Cambio Climatico.

__kEgat

1,063.152.00

436,813.00

Documento 60
. i} Informe 10
5000002: CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR 908,739.00
Informe 3
P
er59na 30
) Capacitada
5000003: GESTION ADMINISTRATIVA = 1,267,490.00
Convenio 26
Documento 300

5000004: ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO
ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
5003666 Gestion de Procesos del Riesgo de Desastres

Informe

Registro

197,498.00

21,352.00

TOTAL

9,154,000.00
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Por unidad Orgénica:

JEFATURA

La Jefatura es el maximo 6rgano del CENEPRED, ejerce la Titularidad del Pliego y
su representacion legal, es responsable de conducir el funcionamiento
institucional y representar a la institucion ante las entidades publicas y privadas,
nacionales y extranjeras. Es responsable de ejecutar la siguiente actividad:

MNE 010

Organo Jefatura
5.000002. Conduccién y Orientacién

Actividad Superior / 5003666 Gestidn de Procesos
del Riesgo de Desastres

Categoria Presupuestal Acciones Centrales / APNOPS

Unidad de Medida Informe

Total metas fisicas 2

SECRETARIA GENERAL

La Secretaria General es el mdximo drgano administrativo, encargado de la
coordinacién entre la Jefatura y los organos de asesoramiento y apoyo del
CENEPRED. Es responsable de ejecutar la siguiente actividad:

MNE 009

Organo Secretaria General

Actividad gu%(ﬁ?:rz Conduccidn y Orientacidn
Categoria Presupuestal Acciones Centrales

Unidad de Medida Informe

Total metas fisicas 2

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

La Oficina de Planeamiento y Presupuesto es el 6rgano responsable de asesorar a
la Alta Direccion y a los 6rganos del CENEPRED, en materia de planeamiento,
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Secretaria General del CENEPRED y mantiene coordinacién con los demas
organos de la Entidad. Es responsable de ejecutar la siguiente actividad:

MNE 008
Organo Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Actividad 5.000001 Planeamiento y Presupuesto

Categoria Presupuestal

Acciones Centrales

Unidad de Medida

Documento

Total metas fisicas

60

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

La Oficina de Asesoria Juridica es el érgano responsable de asesorar en materia
juridico-legal a la Alta Direccién y a los érganos del CENEPRED, emitiendo opinion
juridica, analizando y sistematizando la legislacion institucional y pronunciandose
sobre la legalidad de los actos que sean remitidos para su revisién. Coordina la
defensa juridica de la entidad en concordancia con las normas que rigen la
defensa juridica del Estado. Depende directamente de la Secretaria General del
CENEPRED. Es responsable de ejecutar la siguiente actividad:

MNE 014
Organo Oficina de Asesoria Juridica
Actividad 5.000004. Acciones de Asesoria Juridico -

Legal

Categoria Presupuestal

Acciones Centrales

Unidad de Medida

Informe

Total metas fisicas

220

OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES

Es el érgano responsable de asesorar a la Alta Direccion y a los drganos del
CENEPRED, en materia de cooperacion y relaciones internacionales. Depende de
la Secretaria General del CENEPRED y mantiene coordinacién con los demas
organos de la Entidad. Es responsable de ejecutar las siguientes actividades:

Q_‘.\\\\\EN Gy,
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MNE 012
. Oficina de Cooperacidn y Relaciones
Organo s
Internacionales
Actividad 5.000003. Acciones de Cooperacion Técnica
Categoria Presupuestal Acciones Centrales
Unidad de Medida Convenio
Total metas fisicas 26

OFICINA DE ADMINISTRACION

Es el 6rgano de apoyo encargado de realizar la gestién de recursos humanos,
econdmicos-financieros, logisticos, los servicios generales, asi como la ejecucion
presupuestal y la gestidon patrimonial de la institucion. Tiene también a su cargo
la provision de servicios de soporte de tecnologias de informacién vy
comunicaciones, administracion documentaria y archivo central de la institucion.
Depende directamente de la Secretaria General del CENEPRED y mantiene
coordinacién con los demas érganos de la Entidad. Es responsable de ejecutar las
siguientes actividades: '

MNE 011y 013

Organo Oficina de Administracidn

5.000003. Actividades administrativas,
operativas, econémicas y financieras

Actividad
5.000003. Actividades para el desarrollo de
capacidades

Categoria Presupuestal Acciones Centrales

Unidad de Medida Informe

Total metas fisicas 596

DIRECCION DE GESTION DE PROCESOS

Es el 6rgano de linea responsable técnico de conducir la formulacién de la

Politica Nacional y el Plan Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres en los

procesos de-estimacion, prevencion, reduccion del riesgo y reconstruccion;
& ,
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asimismo, es responsable de asesorar y proponer las normas, lineamientos
técnicos, que permitan la incorporacion de la Gestion Prospectiva y Correctiva en
los planes de desarrollo, ordenamiento territorial y demds instrumentos de
planificacién, en los tres niveles de gobierno, asi como establecer los
mecanismos que faciliten el acceso a la informacion geoespacial y/o registros
generales para la Gestién del Riesgo de Desastres. Depende directamente de la
Jefatura del CENEPRED. Es responsable de ejecutar las siguientes actividades:

MNE 006

Organo DGP / SDGI
5003345 Recopilacion, procesamiento y

gl dlft{smn de mfo_rmaa.on geoespacial y
registros administrativos referentes al
riesgo de desastres.

Categoria Presupuestal Programa Presupuestal

Unidad de Medida Registro

Total metas fisicas 75

MNE 004

Organo DGP / SDNL
5004280 Desarrollo de Instrumentos

Actividad Estratégicos para la Gestion del Riesgo de
Desastres.

Categoria Presupuestal Programa Presupuestal

Unidad de Medida Documento

Total metas fisicas 47

MNE 005

Organo DGP / SDPP
5004280 Desarrollo de Instrumentos

Actividad Estratégicos para la Gestion del Riesgo de
Desastres.

Categoria Presupuestal Programa Presupuestal

Unidad de Medida Documento

Total metas fisicas 13
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA

Es el organo de linea responsable del fortalecimiento y desarrollo de
capacidades, asistencia técnica, asesoramiento y articulacion en los temas de
Gestion Prospectiva y Correctiva, en los tres niveles de gobierno asi como en las
instituciones privadas. Depende de la Jefatura del CENEPRED. Es responsable de
ejecutar las siguientes actividades:

MNE 004 / 007

Organo DIFAT
5004278 Desarrollo de Capacidades y

Actividad Asistencia Técnica en Gestion del Riesgo de
Desastres.

Categoria Presupuestal Programa Presupuestal

Unidad de Medida Persona

Total metas fisicas 1828

DIRECCION DE MONITOREO SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Es el 6rgano de linea responsable del monitoreo, seguimiento y evaluacion de la
implementacion de los procesos de estimacion, prevencion, reduccion del riesgo
y reconstruccion, asi como la aplicacién de normas, planes y lineamientos
técnicos en todas las instancias del SINAGERD, proponiendo a la Jefatura la
mejora continua en los procesos de competencia del CENEPRED. Depende de la
Jefatura del CENEPRED. Es responsable de ejecutar las siguientes actividades:

MNE 003

Organo DIMSE

5004279 Monitoreo, Supervision vy
Actividad Evaluacion de Productos y Actividades en
Gestion de Riesgo de Desastres.

Categoria Presupuestal Programa Presupuestal
Unidad de Medida Informe Técnico
Total metas fisicas 19
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B. ACTIVIDADES PROGRAMADAS A NIVEL
DE ORGANOS EN LA ENTIDAD
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01 ORGANOS DE LA ALTA DIRECCION

01.1 Jefatura.

01.2 Secretaria General
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Pliego : 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED
Dependencia | : Alta Direccién (Jefatura)
Responsable | : Jefe Institucional

Meta : 0002

ACCIONES CENTRALES

5000002: CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR

l. Elorin delnfores desiélsiucional » - .O nforme 0 0 0 v 0 | 0 1 0 0|0] O 0 B 1 .
ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
003666 Gesién de Procesos del Rieo deesastres

[ “Unidadide

Nros 4 e o DAD L ‘ene feb ,:"mérfabr“may Hjun | jull ago Esep o

Sl i digpe e EHD O e e | medida’ .
01 Elaboracion de Informes de Gestidn Institucional 2.0 Informe 0 0 0 0 0 0|0]| O i1(0(0]|O0 1
Pliego : 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED

Dependencia | : Alta Direccidn (Secretaria General)
Responsable | : Secretario General

Meta : 0009

ACCIONES CENTRALES

5000002: CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR

Unidad de |
| ; Ry he medida
01 Elaboracidn de Informes de Gestidn Institucional 2.0 Informe 0 0 0 0 0 10| 0 o[0| 0|1 2

* Nro : . ACTIVIDAD ene | feb | mar ;,abr may | jun jul fago| sep ';oct nov dic!| Total
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03 ORGANOS DE ASESORAMIENTO

03.1 Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
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Pliego : 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED
Dependencia | : Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Responsable | : Responsable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Meta : 0008
ACCIONES CENTRALES
5000001: PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
N G D
01 Opinion Técnica 'y/o atencion de requerimientos de informacion externa 1.0 tvifistrtie olo 0 1 0 ol1lolol1lolo 3
(PCM, Contraloria, Congreso, etc.)
02 Evaluacion del Ppto Anual 2015 y Semestral 2016 1.0 Informe of1|0|O0Oj0O0|O|1|0|0O0|O0O]O0]O 2
03 Revision de contenido minimos del PP0068: PREVAED AF-2017 Documento| 1 | O 0 0 0 ofolO0O|0O0O|0|0]|O 1
04 Programacién y formulacién del Ppto institucional 2017 1.0 Informe 0|0 0 1 0 o|1(0|0|0|O0]O 2
05 Informe trimestral PP 0068 (Institucional y Nacional) 1.0 Informe 0|0 0 1. 0 o|j1(0|0|1|0]O0 3
Asistencia Técnica y Acompafiamiento a los Gobiernos Regionales y
06 Locales en el PPO68 en el marco de la Programacion, formulacion y 1.0 Informe 0| o0 0 1 0 oj1(0}0|1|0]|O0 3
ejecucion del presupuesto publico AF-2017
07 Conciliacién del marco legal de gastos (Presupuestal) - Anual 2015 y 1.0 Acta ol 1 0 0 0 ol1lololololo 5
Semestral 2016
08 Formalizacion de la Modificacion Presupuestaria 1.0 Informe 1|1 1 1 1 1 (11111 1 12
09 Formulacion de Demanda Adicional de Recursos 1.0 Informe 0|0 0 0 0 1|1]0|]0|O0O|O0O|O0]|O 1)
10 Incorporacién del Saldo de Balance AF-2015 1.0 Informe oj1,0|0|O0O|OJOjJO|O|O0O]O0]O 1
11 Evaluacién Anual del POI 2015 1.0 Informe 0|1 0| o0 0 ojojo0O|O0O|O|O]|O 1
12 Evaluacion Semestral del POI 2016 1.0 Informe 0O|0| O0]O 0 o|1(0|0|O0O|O0])O 1
13 Seguimiento Trimestral del POI 2015 1.0 Informe 0| O 0 ) 0 oj1(0|0|1]0]|O0 3
14 Proyecto de POI 2017 1.0 Plan 0 0 p i 0 0 0 0 0 0|0 0 1 2
15 Evaluacion del Plan Estratégico Institucional 1.0 Informe 0|0 1|0 0 o|o|lO0O|O0O|O]O]oO 1
Reformulacion del Plan Estratégico Institucional(Acorde con la Directiva
16 General del Proceso de Planeamiento Estratégico del CEPLAN y los| 1.0 Informe o(oj|jo0oj|0|oO i1|10|0|O0|O0O|O0|O g
Objetivos Estratégicos del Sector)
Evaluacion de Indicadores Metas sobre Politicas Nacionales de
e Obligatorio Cumplimiento PNOyC 2015 ol kil Il B Bl B Bl A RS Bl s | Bl B Bl O
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Pliego : 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED
Dependencia | : Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Responsable |: Responsable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Meta : 0008
ACCIONES CENTRALES
5000001: PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
e Nor IR R o ACTIVIDAD AR
Formulacion Seguimiento de Indicadores Metas sobre Politicas
18 Nacionales deyOinggatorio Cumplimiento PNOC 2\2)16 10 Lk 2l Rl . clpja @100 *
19 Elaboracion de Proyecto de Memoria Institucional 2015 1.0 Informe o(1|0(0|lO0|O0O|1|0]|J]0]J]O0O]O0]O 2
20 Informe de Rendicién de Cuentas del Titular del Pliego 2015 1.0 Informe 0|0]| O 1 0 ojJofo|O0O|0O]|]O0|O 1
21 Moficacion parcial del ROF 1.0 | Documento| O | O 0 1 0 ofo|lOoO|O|O|]O]|O 1
2 Levantar'n,iento de observ.aciones de la OGPP y SGP de la PCM para la PR [ T — P 0 1 0 ololololololo 5
aprobacion del TUPA mediante D.S.
Formulacidon de Directiva que establece “Disposiciones que regulan el Resolucion
23 tramite documentario para el registro y control de expedientes en el| 1.0 de 0| 1 0 0 0 o(0| O o|0| 0O 1
CENEPRED” aprobacion
Formulacion de Directiva  que establece “Disposiciones para la Resolucion
24 Supervision y Monitoreo de las Actividades Funcionales inherentes de la| 1.0 de 0|1 0 0 0 ojolo0O|O0O|O|O]|O 1
Oficina de Administracion". aprobacion
25 Pirectiva Procedimientos para la elaboracion de documentos normativos 1.0 Directiva al @ 0 0 0 1lolololololo 1
internos -
26 Revision y opinion de directivas 1.0 Informe ojo|jo0f1f0|O0O|212)J0|]0O0|1]|0]0O0 3
Actualizacidn vy registro de los Procesos de la Entidad en nuevo formato
27 establecido por SERVIR: Procesos Estratégicos, Procesos Misionales y| 1.0 Informe 0| O 0 1 0 1] 0 i1/0(0|O0}|O 3
Procesos de Apoyo
28 Presentacion de Informe de Mapeo de Procesos a SERVIR 1.0 Informe 0|0 0| O 0 ojofloO0O|]1|0|O0]|O 1
29 Informe de Mejoras de Procesos 1.0 Informe 0Oo|0)|0]O 0 ojo(o0jO0O|1|0]|0O0
30 Seguimiento del Proceso de mejora Continua 1.0 Informe 0|0 0 0 0 ofo|lO0O|O0|0]|1 1 2
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03 ORGANOS DE ASESORAMIENTO

03.2 Oficina de Asesoria Juridica.
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Pliego

: 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED

Dependencia

: Oficina de Asesoria Juridica

Responsable

: Responsable de la Oficina de Asesoria Juridica

Meta

: 0014

ACCIONES CENTRALES

15000004: ASESORAMIENTO ECNICO Y JURfDIO

'\ [0}

01

~ ACTIVIDAD

Informes legales de naturaleza técnica y administrativa.

1.0

" medida

foicadidel ,enél-fi: féb":?;mar abr mayjun 'éjul_‘f'ago sep oct nov| dicf'Totél

B

Informe 10 | 10 { 10 (10| 10 |10|10| 10| 10|10 | 10 |10| 120
02 Elaboracion de proyectos de resoluciones, Contratos, 1.0
Convenios y demas documentos juridicos. Documento 5 5 5 | 5B 5 5/5|5|5]|5]| 5|5 60
03 Revision, andlisis y visacion de Directivas, reglamentos, 10 Instrumentos
instructivos y demas documentos de gestion interna. normativos 3 3 3 3 3 313313 |3[]3]3 36
04 Informes de seguimiento de medidas correctivas 1.0 Informes legales | 0 0 1{0]0|1|J0|]O0|1|0]O0]1 4
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03 ORGANOS DE ASESORAMIENTO

03.3 Oficina de Cooperacion y Relaciones
Internacionales.
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Pliego : 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED
Dependencia | : Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales

Responsable | : Responsable de la Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales
Meta 10012

ACCIONES CENTRALES

5000003: GESTION ADMINISTRATIVA / Acciones de Cooperacion Técnica

4t iOnidad dezy BRI IE 2 R B e e SRR
R iene_é feb .;,mar ab( imay» jun ijul ‘vavgo sepsz Qct :-n‘_ov dIC.;. Tgtal

INFOSE R i ACTIVIDAD  ° o
Suscripcién de Acuerdos de Cooperacin con Entidades '
Nacionales e Internacionales

02 Seguimiento y evaluacién de los acuerdos suscritos 3.2 Informe 1 L & 1 1 o I 1 | 1 1 1 (1] 12
Participacidn en reuniones internacionales vinculadas a la
gestion del riesgo de desastres

Promover modalidades de cooperacidn a nivel nacional e
internacional

01 3.3 Convenio 0 0 2 0 0 20 O 2 0 0 0 6

03 3.1 Informe 0 0] 1 0 0 1100 1 1 010 4

04 3.3 Informe 0 0] O 0 il 110 1 0|1 0|0 4
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04 ORGANOS DE APOYO

04.1 Oficina de Administracion.
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Pliego

: 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED

Dependencia

: Oficina de Administracion

Responsable

: Responsable de la Oficina de Administracion

Meta

: 0011y 0013

ACCIONES CENTRALES

5000003: GESTI()N ADMINISTRATIVA

© AcCTviDADL T
Gestion y Conduccion Administrativa

Informe

02 Elaboracion y consolidacion del cuadro de necesidades 1.0 Informe/documento| 1 | 0 | O | O o |lo0o|o|j]O|O]O]|O]|1 5
03 Aprobacion del Plan Anual de Contrataciones del Estado 1.0 Informe/documento | 1 0 0 0 0 0|0]| O oOo|lo0o|O0|O 1
04 Evaluacién del Plan Anual de Contrataciones 1.0 Informe/documento| 0 | O 0 1 0 o(i1{o0|o0f|O0}|1]0 3
Elaboracion de la informacidon periddica referida a
05 contrataciones, servicios basicos, pasajes aéreos, y otras 1.0 Informe/documento | 1 1 1 1 1 1 (1] 2 i ] i 1|1
normativas 12
06 Programacion y Elaboracion de planilla de viaticos 1.0 Informe 111 1|1 1|11 1|1|1]1]|1]| 12
07 Ejecucion de los pr.Cfcesos de seleccién programados en el PACy 10 T olo 1 3 1 al1l a 111111
procesos de seleccion no programados 18
08 Re.allzau.on del Invefntarlo Fisico de Bienes Muebles y de 10 T ololi1lolololololololol1
existencias en Almacén 2
09 Forr’nlflauon de normas, directivas y/o procedimientos de 10 R ——_ 1 0 0 0 olol o olo ol o
Logistica 1
lizacid Directivas i .
10 Actualizacion de Normas y Directivas internas referente al area 1.0 I Tm—— 1 1 1 1 11111 1111111
de Recursos Humanos. 12
Elaboracion de Planilla de Remuneraciones y liquidaciones del
11 Personal CAS, aportes y retenciones; asi como altas y bajas en 1.0 Planilla 1 1 1 1 1 111 1 1 4| 1 |32
AFP y SUNAT. 12
12 Apoyo en el desarrollo de los procesos de convocatoria CAS 1.0 Documento 3 3 3 3 3 3133 3 13| 3]3]| 36
13 Elaboracidn de contratos y adendas del personal CAS. 1.0 Informe/documento| 1 1 2 1 1 2 111 2 1 1 2
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 DEL CENEPRED

Pliego : 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED
Dependencia | : Oficina de Administracion
Responsable | : Responsable de la Oficina de Administracion
Meta : 0011y 0013
ACCIONES CENTRALES
00003: GESTION AMITRATIVA : ; P 7 : & ; i
SNCoM e e e SACTIVIDAD e e " | Unidad demedida | 'ene|[feb]mar [abr |may.[jun| jul] a0 [sep loct|novi [dic! Total
e Admini 5 : : - )
14 ccmnes' .E:Imlnlstra.tlvas_y Control de RR.HH (asistencia, legajos 1.0 Skt mais) 4 1 1 1 1 11111 11110111
y supervision posterior) 12
Recomendaciones para la implementacién de lactario - Ley
15 ?9896 - Ley que establef:e .Ia |mplement§cmn de Iacta_rlos en la 1.0 I m—— " 0 1 0 ololololololo
instituciones del secto publico y sector privado promoviendo a la
lactancia materna. 1
16 Evaluacion de la cultura y clima laboral 1.0 Informe/documento| 0 0 0 0 0 1(0(0 0|0 0|1 2
17 Evaluacion del PDP 2014 y ejecucién del Plan de Desarrollo de 1.0 nforreldetiments| 1 1 1 1 1 11111 111111
las Personas 2015 12
Actualizacidn de los sistemas informaticos del Sector Publico
18 referentes a! area.de.Rec'ursos }-llu'manos (T-Registro, Portal de 1.0 Inferme/documents| 1 1 1 1 1 111! 1 1111111
Transparencia, Aplicativo informdtico de Recursos Humanos del
Sector Publico, Modulo de Control de Planillas y Pagos- SIAF-SP). 12
19 Evaluacidn de Desempefio 1.0 Informe/documento | 0 0 0 0 0 1100 0|0 0|1 5
20 Accu')n‘es de Bienestar Social(Campafia de salud, tramites de 10 e T— 0 0 1 0 ol1lo olo 1o
subsidios) 3
21 Actlwc'ja'qes de integracion |'ns'F|tucmnaI (taller motivacional, 10 iermeidocumeric.| & | b 1 1o ) 1l1lolololol1
exposicion de logros y reconocimiento laboral, etc) 6
29 Lineamientos para la prevencidn y sancién del hostigamiento 10 R 11 o o | o 0 ololololololo
sexual en el CENEPRED 1
23 :gziir:le de personas que cuentan con alguna discapacidad 1.0 tiifoitg 11o0lolo ololilololololo ,
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Pliego

: 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED

Dependencia

: Oficina de Administracion

Responsable

: Responsable de la Oficina de Administracion

Meta

:0011y 0013

ACCIONES CENTRALES

5000003: ESTI()N ADMINISTRATIVA

Nol il i o id de megida |
24 D.|fu5|on. de normativa que protege a la persona con 1.0 Taller ol o 110 o lo 0 0
discapacidad 2
25 Recomendaciones de facil acceso a personas con discapacidad - 1.0 irifisnis olo ol o 0 1 0 0
Ley 29973 - Ley general de la persona con discapacidad. ' 1
Verificar el cumplimiento de la certificacion OSCE de los
26 Operadores encargados de las contrataciones y adquisiciones de 1.0 Certificacion 0| o0 3 0 0|0 0 0
la entidad 7
Numero de
27 Capacitacion sobre la ética publica a los servidores de la entidad 1.0 Servidores 0Oo|0| 0]|O 0 |80 0 0
capacitados 80
28 .Venflcauc')n. . de la Lgy N. 2758§ sobre’ Proh:bmnon e 1.0 T — olololo 0 1 0 0
incompatibilidad de funcionarios y servidores publicos 1
29 Fortalecer la gestion de los recursos humanos de la entidad 1.0 e en Personas 0Oo|0]| 0|0 0 |40 40 0
capacitadas 80
Elaboracion de instrumentos técnicos para el transito al Servicio
30 st ; 1/ Inf 0 0 0 0 0 1
Civli: Mapeo de Puestos y Manual de Perfil de Puestos (MOF) 0 S . i 2
31 Elaboracion de informes y atencion de documentos varios 1.0 Informe 0|0 0|1 0|0 0 0 3
Conciliar las operaciones de Tesoreria y saldos de libros bancos
32 con los registros contables emitiendo las Actas de Conciliacién 1.0 Documento 1 1 1 1 1 1 1 1
Bancaria. 12
33 Regls'fra.r en. el SI{\F—SP la fase del devengado de las operaciones 1.0 fstne olol o 1 o lo 0 0
econdmico financieras 3
34 Contab.lllzar en eI’SItAF—S.P la fase del‘devengado de las de las 1.0 —— ololol1 o | o 0 0
operaciones econémico financieras de ingresos y gastos 3
35 Visado de comprobantes de pago Informe 0|0 0 1 0 0 0 0 3
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Pliego : 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED
Dependencia | : Oficina de Administracion
Responsable | : Responsable de la Oficina de Administracidn
Meta : 0011y 0013
ACCIONES CENTRALES
5000003: GESTION ADMINISTRATIVA :
' . . ACTIVIDA i
Elaboracidn y presentacion de las adquisiciones de bienes y
36 servicios para la Confrontacion de las Operaciones Auto 1.0 Formato 1 & 1 1 i O O Y A 0 [ O
Declaradas (COA) a la SUNAT 12
37 Analizar, controlar y supervisar los analisis de las cuentas 10 TOR— 1 1 5 1 1 > 1111 > 111112
contables 16
Registrar, Notas Contables en el sistema SIAF-SP de los ajustes
38 tecmco;, Provnsnones.y estnmacno'nes.’correspondlen.tes a la 10 Nists.comtble olol ol ololilololol1]o 3
depreciaciéon de activos, amortizacion y agotamiento de
intangibles.
Proponer Lineamientos, proyectos de Directivas y proyectos de
Resoluciones sobre procedimientos para realizar el cierre
39 contable 'y presentacion de informacién financiera, 1.0 Informe 00| 0|1 ojJo|l1j]0|0]|O0O|1]0O0 3
presupuestaria, complementaria y presupuesto de gastos por
resultados de la entidad.
40 Arqueos de Caja Chica y Valores 1.0 Informe 1 1 1 1 1 1 (1)1 101|331 12
41 Susc’rlblr.el Acta dt? Con.C|I|aC|on de Inventarios de bienes 1.0 . ol o 1 1o olololololololo
patrimoniales y de existencias. 1
42 Conciliacién de las operaciones reciprocas con otras entidades 10 T— ol o 1 0 0 olilololololo
del estado 2
43 SL!SC!’IblI’ los Anexos de la informacidn de Saldos de los Fondos 1.0 Hisatmiarin ilolsls olololololololo
Publicos — SAFOP 1!
a4 gzz::;l;acmn del Marco Legal de Presupuesto de Ingresos y 10 — ol o 1] o ololilololololo ,
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Pliego : 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED
Dependencia | : Oficina de Administracion

Responsable | : Responsable de la Oficina de Administracion

Meta :0011y 0013
ACCIONES CENTRALES

5000003: GESTION ADMINISTRATIVA
= Nro:

Elaboracion y presentacion de los Estados Financieros,
45 Presupuestarios e Informacién Complementaria a la Direccidn 1.0 EE.FF. 0|0 1|0 0 110|010} 0]1
General de Contabilidad Publica. 4
46 Elaboracion y programacion del Calendario de Pagos 1.0 Reporte 1 1 1 1 . e I T O O A A (A (1 (s
Elaboracion y Presentacion de la informacidon de Saldos de los
47 Fondos Piblicos — SAFOP 2015 1.0 Informe 1. 0 0 0 0 0|0]| O 0] 0 01| O 1
48 _Segylm!ento y pago oportuno de los compromisos 10 — 1|1 1 1 1 1l1lal1l1l1]1
institucionales (comprobantes de pago) 12
49 Elaboracion de Conciliacion Bancaria (libro bancos) 1.0 Reporte 3|3 3 3 3 31313 (3|3]|3|3]| 36
50 Conciliacién de Ia.’cuenta. de enlace con la DNTP Y Elaboracion 1.0 — 1 1 1 1 1 1111 1111111
del AF9 (conciliacion de giros y pagos) 12
51 Control, Custodia y Ejecucion de las Cartas Fianzas 1.0 Informe 1|1 1] 3 1 11|32} 2]af 12
Control , Seguimiento e Implementacion de La Caja Chica de
52 CENEPRED 1.0 Informe 1 4 1 1 1 1111 1|1 11f1 12
53 Formula’aon de normas, directivas y/o procedimientos de 1.0 I —— 0 1 0 0 olol o 1lolola
Tesoreria 3
54 Seguimiento al Plan de Mantenimientos Informaticos 2016 1.0 Informe 0 d 0 0 1 ojol1|0|0f1]|0O0 4
55 Actualizacion de bajas y altas de bienes informaticos 1.0 Informe i1/10|0f1|0|O0O|1|0|]O0|1|O0]|0 4
56 Implementacion de Intranet Institucional 1.0 Informe 0| O 0 0 0 o|1|{0|0]|]O0O|O0]|O 1
57 Informacion mensualizada del Portal de Transparencia 1.0 Informe 1|1 1 4 il 1|11 |1 |1|1]|1] 12
58 Gestion y ManFenlmlento de la Infraestructura Informatica y de 1.0 iiifiame 1lolol1 ololi1lolol1lolo
Telecomunicaciones 4
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Pliego

: 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED

Dependencia

: Oficina de Administracion

Responsable

: Responsable de la Oficina de Administracion

Meta : 0011y 0013
ACCIONES CENTRALES
5000003: GESTION ADMINISTRATIVA
0 A BYAND A gaa.de eaidd e eb al ag ep o 0 Cl O
59 Evaluacion y seguimiento del Plan Operativo Informatico 2016 1.0 Informe o|0|O0f|O 1|0/ 0|j0j0| 0|21 2
60 Renovacion de soporte y licencias de software especializado 1.0 Informe 0| O 1|0 1|10/ 0| 10|01 4
61 EIaboracién‘ de'ma.nuales de uso adecuado de infraestructura y 1.0 R—— olololo >lololololol2
plataforma institucional 4
62 E'labora.cién, aprobaclié'n y act%laliz.acién de Directivas, Planes y 1.0 Documento ol 1 ol o olol1lolol1lo
Lineamientos Informaticos Institucionales 4
63 Actualizacidn y soporte al portal web institucional 1.0 Informe 0|1 0]0 ojof1j0|0|1]0O0 4
64 Actualizacidn y soporte a aplicativos institucionales 1.0 Informe 110 0 1 o|j1|0|0|1]0]0O0 4
65 Elaboracién de manuales de soporte a lineamientos y directivas 1.0 Documento 0| O 1|0 1|10{0| 10| 0|1 4

7 :p}!.ffw}; 2
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05 ORGANOS DE LINEA

05.1 Direccion de Gestion de Procesos.

05.1.1 Subdireccion de Normas y Lineamientos.
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Pliego

: 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED

Dependencia

: Direccidn de Gestidn de Procesos / Subdireccion de Normas y Lineamientos

Responsable

: Subdirector de Normas y Lineamientos

Meta

: 0004

PROGRAMA PRESUPUESTAL

3000001 ACCIONES COMUNES

Lineamientos técnicos del proceso de estimacion del

~ DESCRIPCION'

| 5004280 sarroll de Instrumentos Estragics para la esién del Riesgo de Desastres

01 . 1.1 Lineamiento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
riesgo de desastres

02 Lmelamlento para la evaluacidn de riesgos originados por 11 T — 0 0 0 11 o 0 0 0 0 0 1
fenomenos naturales

03 Lme'amlento para escenarios de riesgos originados por 11 e 0 0 0 ol o 0 ol o 0 0 1
fenémenos naturales
Lineamientos de procedimientos para la elaboracion vy : :

04 " . 1.1 L t 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
aprobacion de documentos normativos del CENEPRED RS B

05 Guw'x para elaborar escenarios de riesgos originados por 11 Guls 0 0 0 11 o 0 ol o 0 0 1
fendmenos naturales

06 GUIEII para elaborar la evaluacion de riesgos originados por 11 Guia 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
fendmenos naturales

07 GUlEil para elaborar el Informe Preliminar de riesgos por 11 ciifa 0 0 0 ol o 0 0 0 0 0 1
fendmenos naturales

08 GL!Ia. para la estlm?c:on de los efectos probables 11 Guia 0 0 0 ol o 0 1 0 0 0 1
originados por fendmenos naturales

09 Manual de evaluacion de riesgos originados por sismos 1.1 Manual 0 0 0 0| O 0 1 0 0 0 1

10 Man’ua!I de evaluacidn de riesgos originados por erupcion 11 — 0 0 0 olo 0 1l o 0 0 1
volcanica
Manual de evaluacion de riesgos originados por

11 1.1 Manual 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

Movimientos en Masa
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Pliego : 025 CENTRC NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED
Dependencia | : Direccion de Gestion de Procesos / Subdireccion de Normas y Lineamientos
Responsable | : Subdirector de Normas y Lineamientos
Meta : 0004
PROGRAMA PRESUPUESTAL
3000001 ACCIONES COMUNES
5004280 Desarrollo de Instrumentos Estratégico para la stién del Riesgo de Desastres.
NG b e DESCRIPCION: B e L OF e
12 Manual de evaluacidn de riesgos originados por bajas 11 Manial 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
temperaturas 0
13 Llng?mlento para la evaluacién de riesgos inducidos por 11 IR 0 0 0 1| o 0 0 0 0 0 1
accion humana 0
14 Manual de evaluacion de riesgos bioldgicos 1.1 Manual 0 0 0 0 0] 0 0 1|0 0 0 1
15 Ll_neam|entos Técnico del proceso de Prevencion del 11 N — 0 0 0 ol o 0 0 0 0 0 1
Riesgo de Desastres 0
16 Lineamientos técnicos del proceso de reduccion del riesgo 11 Hnesmiionts 0 0 0 ol o 0 0 0 0 0 1
de desastres 0
17 Llneamlgntos Rara la determinacion de las medidas de 11 TR 0 0 0 1 1o 0 0 0 0 0 1
reduccion del riesgo de Desastres 0
18 Lineamientos técnicos del proceso de reconstruccion 1.1 Lineamiento 0 0 0 0 0|O 0 0 0 0 0 1
19 Lineamiento para la evaluacién de desastres 1.1 Lineamiento 0 0 0 0 0|0 0 0 0 0 0 1
20 Guia metodoldgica para la evaluacidn de desastres 1.1 Guia 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 L
Lineamiento que aprueba la directiva de competencias
21 prowsxon@e; de las un.ld.ades.organlc‘as del CENEPRED en 11 1 R — 1 0 0 ol o 0 0 0 0 0 1
el procedimiento administrativo sancionador de los
inspectores técnicos de seguridad en edificaciones 0
29 Mant{al y forma'.cc?s pzj\ra las inspecciones tecnlc?f de 11 o 1 0 0 olo 0 0 0 0 0 1
seguridad en edificaciones - ITSE - segunda version 0
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Pliego

: 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED

Dependencia

: Direccion de Gestion de Procesos / Subdireccidn de Normas y Lineamientos

Responsable

: Subdirector de Normas y Lineamientos

Meta

: 0004

PROGRAMA PRESUPUESTAL

3000001 ACCIONES COMUNES

5004280 esarrollo de Instrumentos Estratégicos para la Gestion del Riesgo de Desasti

o

23

_ DESCRIPCION
Manual y formatos para las inspecciones técnicas de
seguridad en edificaciones - ITSE - seguin nuevo
reglamento de ITSE

11

Manual

24

Directiva de seleccidn, acreditacion, designacion y
obligaciones de los delegados ad hoc del CENEPRED

1.l

Directiva

25

Emisidn de actos administrativos acreditacion y
reconocimiento del servicio de delegaturas ad hoc

1.1

Informe

26

Directiva para recategorizacion de inspectores técnicos de
seguridad en edificaciones y administracion de la RNITSE

1.1

Directiva

27

Propuesta de nuevo reglamento de inspecciones técnicas
de seguridad en edificaciones.

1.1

Reglamento

28

Emisidn de actos administrativos adecuacion,
acreditacion, recategorizacion, procedimiento
sancionador de ITSE

Ll

Informe
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05 ORGANOS DE LINEA

05.1 Direccion de Gestion de Procesos.

05.1.2 Subdireccion de Politicas y Planes.
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Pliego : 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED
Dependencia | : Direccidon de Gestion de Procesos / Subdireccidn de Politicas y Planes

Responsable | : Subdirector de Politicas y Planes

Meta : 0005

PROGRAMA PRESUPUESTAL

3000001 ACCIONES COMUNES

5004280 Desarrollo de Instrumentos Estratégicos para la Gestion del Riesgo de Desastres.

SpLs

- Nro diay e ACTIVIDAD S e Sen S OEE T | o S { ene | feb | mar | abr | may ';"junf;--julﬁi}’ago rsepg oct nov.| dici Total |
: S ATERE B b I e B AN o B Y R L e e N [ s e U A R [ R REER S S | O 165 1 i | N e R T R e B P B e e
Lineamientos Técnicos para incorporar la GP y GC en PDC 1.1 Lineamiento 0| O 1 0 0 ofojoO0OjO0O|0O|O0f|O 1
02 Lineamientos Tecrjlcfos ?ara incorporar la GP y GC en los 11 lineutieni 0 0 1 0 0 olol o olololo 1
Presupuestos Participativos
03 Guuz? metodoldgica para elaborar el PPRRD en los tres niveles de 11 Guia ol o 1 0 0 ololololololo 1
gobierno
04 Preparacion de formatos dimension cultural 1.1 Informe 0| O 1|0 0 1/{0|{0|1|0]1]|0 4
Guia para elaborar el estudio socioecondmico, cultural y
05 ambiental en el Reasentamiento Poblacional de Zonas de Muy 1.1 Lineamiento 0|0 0 0 1 o|ojo0|O0OfO0O]|]O0]|O 1
Alto Riesgo No Mitigable
06 Guia metodc.>l'og|ca para la elaboracién del Plan Integral de 11 Gula ol o 0 0 0 110l o olololo 1
Reconstruccion
07 Qma metodoldgica de: llmplsmentac.:lc.)n delaGPyGCen los 11 Eils olo olo 0 ololololol 1o 1
instrumentos de planificacion municipal (PDC, PP)
08 Apoyo a la implementacién del PLANAGERD 1.1 Informe 0|0 0 1 0 of(o|j1|0|0|O0|1 3
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05 ORGANOS DE LINEA

05.1 Direccion de Gestion de Procesos.

05.1.3 Subdireccion de Gestion de la Informacion.
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Pliego : 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED
Dependencia | : Direccién de Gestién de Procesos / Subdireccion de Gestion de la Informacion

Responsable | : Subdirector de Gestion de la Informacion

Meta : 0006

PROGRAMA PRESUPUESTAL

3000738 PERSONAS CON FORMACION Y CONOCIMIENTO EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO
5005579 Acceso a la Informacién y Operatividad del Sistema de Informacién en Gestién del Riesgo de Desastres.

o1 EDI;IIILSATCQSTI\:SINFOR’UO GEOESPACIAL Y REGISTROS 1.4 g:t;::ica, olol 7 lololelololalol 7o 0
02 S:Séigcszlggoné L;leggw ACION GEOESPACIAL PARA EVAR 23 W N DU G R Ry RN PN A I R Ry ;
03 SSTEEQICSII\O;II(\ID DE INFORN‘ACIC')N GEOESPACIAL PARA EVAR - NN I TP e U Ry Ry D DR R DN I .
- &Eﬁgﬁg:gs DE INFORMACION GEOESPACIAL PARA EVAR . reorme 10 lololalolololololololo .
- g:gé&;gglg:\é Log (I;:\lggsRMACK')N GEOESPACIAL PARA EVAR 12 NPURON I D I Rl A D S I R R )
06 E;;L\IBGORT)ASCS‘)EE F(;EGI:E(O)EUCTOS CARTOGRAFICOS PARA EVAR . eorme 1o 1110 lolololololololola )
07 SbALBCc;EAI\SCI\IAOON DE PRODL.lCTOS CARTOGRAFICOS PARA EVAR - e o lalele| &) 2lola | &]a|ole .
08 IEI\II-SBN?D}Z?Z(I:(I')?\IN DE PRODUCTOS CARTOGRAFICOS PARA EVAR y g =l 58 ol 81 a |elalaleslalalals )
09 E;ﬁ;(;r:g;?&gg IZEZDQCTOS CARTOGRAFIFOS PARA EVAR - ANSTEE I P I e I e R D R e .
0 | GeOESPACIAL INTERNOS Y EXTERNOS. 12 | mforme | 0 |0 | 1o o|2fofof1]o|1]o] a
1 | MUNICIPALDADES PROVINCIALES DE TRUILO YVIRY. 12 | e [o|o| 1 |o|o|ofofo|olo]o|of 1
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Pliego

: 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED

Dependencia

: Direccion de Gestion de Procesos / Subdireccion de Gestién de la Informacion

Responsable

: Subdirector de Gestion de la Informacion

Meta

1 0006

PROGRAMA PRESUPUESTAL

3000738 PERSONAS CON FORMACION Y CONOCIMIENTO EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

5005

579 Acceso a la Informacion y Operatividad del Sistema de Informacién en

PERSONALIAIN E ILEMNTACIO EL SIGID E LAS

Geién del Riesgo

deDeastres.

| ENE | FEB | MAR|

MUNICIPALIDADES PROVINCIALES DE CAJAMARCA
3| MUNICIPALIDADES PROVINCIALES OF CoroneL pormto | %2 | A |0 |10 0o jojojojojojojo] 1
| MUNICIPAIOADES PROVINCILES O Crnchnpovas | 2 | Aes | o oo |1jojojojojojojojo] 1
15| MUNICIPALIDADES PROVINCILES D VicToR Faioo. | 2| Aas |0 jojojojojajojojojojojo) 1
15| oOPAIDADES PROVINCIALES e Secuna | 2 | #de |ofoo|ijojojojojojojojol 1
7| oniciaoRoes provincites oe sarowan | 2| A Jojojojojojajojojojojojo)
8| \oncoalibAOES proVINCIALES o nuacaveuca | Y2 | A Jojojojof1jojojojojojojo)
19| mUNICIPALIDADES PROVINCILES DE HUANUGO | ¥2 | Ads Jojojojojojoj1jojojojojo]
0 | ronamattoNDeS pROVIVGALES DEABancay | 22 | A% oo o ofojofijololojolol 3
% | uniciAUbRDES pROVINCIALES OE Chincin | 2| A [ojojojof1jojojojojojo o)
2| momcioAoADES pROVINGIAES Of Movomamen | +2 | s o | 1] o fo]o]ojojolojofo]o]| 1
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Pliego : 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED

Dependencia | : Direccion de Gestion de Procesos / Subdireccion de Gestidn de la Informacion

Responsable | : Subdirector de Gestion de la Informacion

Meta : 0006

PROGRAMA PRESUPUESTAL - %

3000738 PERSONAS CON FORMACION Y CONOCIMIENTO EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

5005579 Acceso a la Informacion y Operatividad del Sistema de Informacion en Gestion del Riesgo de Desastres.

= DESCRIPCIONG = e i el 8 OFE ~de [ENE [FEB(|MAR [ABR/ MAY/\JUN{JUL {AGO [SET|-OCT INOV.DIC | TOTAL

| SEGUIMIENTO DE LA ACTIVIDADES Y OPERATIVIDAD DE LOS
23 St 1.2 nforme | 0 | o| 1 |o|lo|1]o0]o|l1]lo0]|o0]|1]| a4
B DIFUSION Y ASISTENCIA TECNICA EN EL USO Y MANEJO DEL s e lolol 1 lololslololelololal 4
SIGRID
ANALISIS DE LOS PROCESOS, ARQUITECTURA Y
25 FUNCIONALIDADES DEL SIGRID 1.2 Informe 0 i | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
- DESARROLLO E IMPLEMENTACIGN DE LOS RESULTADOS DEL s o 1 olol1lololailololslololol s
ANALISIS
ELABORAR Y ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS QUE
27 GARANTIZAN LA OPERATIVIDAD, SEGURIDAD Y SOSTENIBILIDAD 1.2 nforme | 0 | o| 1 |o|lo|1]olo|l1]lo0o] ool 3
DEL SIGRID '
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Pliego

: 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED

Dependencia

: Direccion de Gestidn de Procesos / Subdireccion de Gestién de la Informacidn

Responsable

: Subdirector de Gestion de la Informacion

Meta

1 0006

PROGRAMA PRESUPUESTAL

3000737 ESTUDIOS PARA LA ESTIMACION DEL RIESGO DE DESASTRES

15005571 Desarrollo de Estudios para Estalecr el Riesgo a Nivel Territorial.

DESCRIPCION

unidad o8- fen e feep | AR [ABR| MAY/ JUNI|1UL| AGO [SET [ocT| Nov/[Dic | ToTAL

B

I i
E

et : R . medida 1
ELABORACION DEL ESCENARIO DE RIESGO POR BAJAS
— TEMPERATURAS PARA EL SECTOR SALUD — 2016. L1 Iirforime Frd R SRy B BLE R
- ;é(éfgﬁR;SNDgRIESGOPORBAJASTEMPERATURASPARALA 1 forme ololilololololololol 4
ELABORACION DEL ESCENARIO DE RIESGO PARA LA TEMPORADA
03 DE BAJAS TEMPERATURAS 2016, SEGUN EL PRONOSTICO JUNIO - 1.1 Informe ololo|1|lolo]o|lolo|o]| 1
AGOSTO 2016.
ESCENARIO DE RIESGO POR INUNDACIONES PARA LA CUENCA
04 PIURA ANTE UN EVENTO EL NINO. L1 Hins G| PR 0 RjdlE 0] 4
ELABORACION DEL ESCENARIO DE RIESGO PARA LA TEMPORADA
05 DE LLUVIAS 2016 - 2017, SEGUN EL PRONOSTICO NOVIEMBRE 1.1 Informe olo|olololo]lo|lo]|1]o0] 1
2016 - ENERO 2017.
ELABORACION DEL ESCENARIO DE RIESGO PARA LA TEMPORADA
06 DE LLUVIAS 2016 - 2017, SEGUN EL PRONOSTICO DICIEMBRE 11 Informe ololo|lo|lo|lo|o|lo|lo|1] 1
2016 - FEBRERO 2017.
RN
= e ?5
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 DEL CENEPRED

05 ORGANOS DE LINEA

05.2 Direccion de Fortalecimiento y Asistencia
Técnica.
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Pliego : 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED
Dependencia | : Direccion de Fortalecimiento y Asistencia Técnica

Responsable | : Responsable de la Direccidn de Fortalecimiento y Asistencia Técnica

Meta : 0007

PROGRAMA PRESUPUESTAL
3000738 PERSONAS CON FORMACION Y CONOCIMIENTO EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO
5005580 Form iony aacitacic’)nen Materia de Gestion de Riesgo de Desast i

. ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES -
Eventos deactaién iriidoa os itegrates de A' ]
Grupos de Trabajo de Gestion del Riesgo de Desastres para la

01 incorporacion de la gestidn prospectiva y correctiva en los 2.1 Persona 0 (30|25 0 |30]|25| O 0 [ 30|25(30| O 195
instrumentos de planificacion y gestion institucional en el nivel
nacional.
Cursos de formacion basica en tematicas vinculada a la gestion

02 prospectiva y correctiva del riesgo de desastres para 2.1 Persona 0 [150|200|100( 50 | ©O 0 0 0 |30|25]| 0 555

funcionarios del nivel regional y local.

Cursos de formacidn especializada en tematicas vinculada a la
03 gestion prospectiva y correctiva del riesgo de desastres para 2.1 Persona 0 |100| O 0 0O |50 (100|100 50| 0| O 0 400
funcionarios del nivel regional y local.

Eventos para vincular la Politica Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres con otras Politicas de Obligatorio Cumplimiento.
Seminario Nacional para la difusidn de avances en prevenciony
reduccion del riesgo de desastres.

04 2:1 Persona 0 0 0 (100| O |100| O 0 |100| O |100| O 400

05 2.1 Persona 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [250| 250
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Pliego : 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED
Dependencia | : Direccion de Fortalecimiento y Asistencia Técnica

Responsable | : Responsable de la Direccidén de Fortalecimiento y Asistencia Técnica
Meta : 0004

PROGRAMA PRESUPUESTAL

3000001 ACCIONES COMUNES

5005609 Asustenc;a Tecnlca y Acompanamlento en Gestlon del Rlesgo de Desastres.

b Unldad de

ACT'VIDADES DEA5|5TENC|ATECN|CA - ,. ‘OEE . .? o -?ene feb mar abr:‘ may Jun ago Sep ?'oct':nov duc Totall'ii"

A5|stenC|a tecnlca a Ios Grupos de Trabajo de Gestlon del Rlesgo N —
01 de Desastres para la aplicacion de instrumentos en gestion 2.1 o 0| O 3 0 0 3 oOo|0|3f(0}|O0]3 12
prospectiva y correctiva del riesgo de desastres.

Asistencia técnica a los Grupos de Trabajo de Gestion del Riesgo informe
02 de Desastres para la adopcion de medidas en gestidn correctiva 2.1 0|0 1 0 0 1 0| 0 1 /0|0 1 4

; : Técnic
del riesgo del riesgo de desastres. nico
; AP R N Informe
03 Asistencia técnica para la institucionalizacion de la GP y GC. 23 25 0 0 2 0 0 2 0 0 2 1010 2 8
técnico, Acta
5 g it ot ; . Informe
04 Asistencia Técnica en casos de reasentamiento poblacional. 2.3 sheriicn 0 0 A | 0 0 1 0 0 1100 1 4
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05 ORGANOS DE LINEA

05.3 Direccion de Monitoreo, Seguimiento y
Evaluacion.

:&f.? B
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016 DEL CENEPRED (\)

Pliego : 025 CENTRO NACIONAL DE ESTIMACION, PREVENCION Y REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES - CENEPRED
Dependencia | : Direccion de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion

Responsable | : Responsable de la Direccién de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion

Meta : 0003

PROGRAMA PRESUPUESTAL

3000001 ACCIONES COMUNES

5004279 Monitoreo, Supervision y Evaluacion de Productos y Actividades en Gestion.

Unidad'de

ACTIVIDAD | ' L rene [ febifmar abr‘f may. [jun jullfago | sep oct fnov idic = Total
Sensibilizacidn a las autoridades y funcionarios de los gobiernos
01 regionales y locales en la importancia del Monitoreo,
Seguimiento y Evaluacién de los procesos de estimacion,

prevencion y reduccion del riesgo, y la reconstruccion.

2.2 Informe 0 1 0 1 0 1 (0] 1 0|1 0|1 6

Elaboracion y Validacion de la metodologia para el analisis y
02 acopio de la informacion de los indicadores de la Gestidn 2.2 Informe o|0| 110 1 1/1(0|0|0|O0]|O 4
Prospectiva y Gestidn Correctiva.

Implementaciéon de Pilotos Regionales del Sistema de
03 Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion mediante el aplicativo 2.2 Informe 0|0 i 0 1 ofi1fo0|1|0|0]|O 4
informatico.

Implementacién de mecanismos de Mejora Continua en las
acciones de asistencia técnica y fortalecimiento de capacidades

4 . ; 22 f oflo|jo0o(O0O|lO]|O|2|]0|O0O|O0O]O0]|O 1
g que proporcionan los funcionarios del CENEPRED a los tres InsEeirrne

niveles de gobierno.

Monitoreo, seguimiento y evaluacion de la implementacién del
05 Plan Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres en los procesos 22 - ol o 1 0 0 1lolol1lo0lol1 4

de estimacion, prevencién y reduccion del riesgo de desastres y
reconstruccion
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