
 

 

PERÚ Ministerio de Defensa 
Centro Nacional de Estimación, 
Prevención y Reducción del Riesgo de 
Desastres - CENEPRED 

Comisión de Evaluación y 
Selección del Personal para 

el CENEPRED 

 
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de 

la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 
 PROCESO CAS N° 033 – 2024-CENEPRED 
 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A 
ESPECIALISTA PROGRAMADOR SIG 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR  

Evaluación sin puntaje: 
 

N° Nombres y Apellidos Resultado Observación 

1 JEISON ALBERTO TANTACHUCO ROMAN NO APTO No cumple con la formación académica 
requerida para el puesto. 

2 ALEX FREDY ESCALANTE MARON NO APTO 
No cumplió con la presentación de formatos 
requeridos y no presentó declaración jurada. 

3 CARLOS JOSE LARA VELASQUEZ APTO  

4 JHON CHARLES MENDOZA PRADO APTO  

5 JOSE ERIBERTO NIZAMA NIZAMA NO APTO 
No cumple con la experiencia especifica 

requerida para el puesto. 

 
Evaluación con puntaje: 
 

N° Nombres y Apellidos PUNTAJE 

1 CARLOS JOSE LARA VELASQUEZ 45.00 

2 JHON CHARLES MENDOZA PRADO 38.00 

 
 
Los/as postulantes declarados/as APTOS/AS recibirán un correo electrónico a partir del día 
miércoles 21 de agosto de 2024, con las indicaciones para participar de la entrevista virtual, por 
lo que deberán contar con buena conectividad de internet, micrófono y acceso a una cámara 
web. El/la postulante que no se presente en la fecha y hora establecida quedará eliminado del 
proceso de selección. 
 

 
COMITÉ DE EVALUACIÓN CAS. 

 
 

San Isidro, 20 de agosto de 2024 


