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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la 

conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 
  

PROCESO CAS N° 049 – 2024-CENEPRED 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A 

COORDINADOR/A DE ENLACE REGIONAL JUNIN 
 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR  
 
Evaluación sin puntaje: 
 

N° Postulante Resultado Observación 

1 
Marleny Bendezu Torres 

NO APTA No cumple la formación académica requerida 

2 
Yesica Paucar Curasma 

APTA                                    - 

3 
Jorge Jhonny Sosa Osorio 

NO APTO 
No cuenta con experiencia laboral específica en la 
función o en la materia requerida. 

4 
Malema Katherine Aliaga 
Urcucullay NO APTO 

No cumple con la experiencia desde la formación 
académica. 

5 
Juan Victor Palomino 
Canchari NO APTO 

No cumple con la experiencia desde la formación 
académica. 

6 
Freddy Walter Vargas Aviles 

NO APTO 
No cuenta con cursos vinculados a la Prevención y 
Reducción del Riesgo de Desastres. 

7 
Romeld Chavez Estrada 

NO APTO 
No cuenta con cursos vinculados a la Prevención y 
Reducción del Riesgo de Desastres. 

8 
Milton Cesar Torres Vilca 

NO APTO 
No presenta la totalidad de formatos requeridos en 
la base del concurso. 

9 
Jairo David Peralta Ayala 

NO APTO 
Segunda postulación, se evaluó el CV en el CAS 
048-2024, no se admite doble postulación. 

10 
Cristian George Nunez 
Mayhua NO APTO No cumple con la experiencia desde la formación. 

11 
Carlos Alberto Parraga 
Paucar NO APTO 

No cuenta con la experiencia laboral específica en 
la función o en la materia requerida 

12 
José Diomedes Chávez 
Nieto NO APTO 

No presenta formatos y declaraciones juradas de 
acuerdo a lo establecido en las bases del 
concurso. 

13 
Wilber Martínez Huamán 

APTO          - 

 

 

 

Evaluación con puntaje: 

N NOMBRE Y APELLIDO PUNTAJE 

1 Wilber Martínez Huamán 43.00 
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El/la postulante declarado/a APTO/A recibirá un correo electrónico a partir del día jueves 26 de 
setiembre de 2024, con las indicaciones para participar de la entrevista virtual, por lo que deberán 
contar con buena conectividad de internet, micrófono y acceso a una cámara web. El/la 
postulante que no se presente en la fecha y hora establecida quedará eliminado del proceso de 
selección. 
 

 
 

San Isidro, 25 de setiembre de 2024 

N NOMBRE Y APELLIDO PUNTAJE 

2 Yesica Paucar Curasma 42.25 


