
 

 

PERÚ Ministerio de Defensa 
Centro Nacional de Estimación, 
Prevención y Reducción del Riesgo de 
Desastres - CENEPRED 

Comisión de Evaluación y 
Selección del Personal para 

el CENEPRED 

 
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la 

conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 
 

 

 

PROCESO CAS N° 089 – 2024-CENEPRED 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A ESPECIALISTA EN 

INSTRUMENTOS TÉCNICOS DE GESTIÓN PROSPECTIVA Y CORRECTIVA 
 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR  
 
Evaluación sin puntaje: 
 

N° Postulante Resultado Observación 

1 Jesus Albverto Ramos Bardales 
No califica No cumple con el nivel académico requerido. 

No cuenta con colegiatura y habilitación. 

2 Marina Rosella Bustamante Vasquez 

No califica No cuenta con cursos de especialización y/o 

diplomado en Gestión Pública y/o Políticas 

Públicas.  

3 Jorge Ladislao Berlanga Loayza 

No califica No cuenta con colegiatura y habilitación 

vigente. 

No cuenta con acreditación de Evaluador de 

Riesgo de Desastres. 

4 Jhon Yader Velarde Solis 
No califica No cuenta con acreditación de Evaluador de 

Riesgo de Desastres. 

5 Eduardo Antonio Marzano Barreda 

No califica No cuenta con curso y/o especialización y/o 

Diplomado en Gestión del Riesgo de 

Desastres. 

6 Wilder Yauri Huiza 
Califica 

- 

7 Juan David Muñoz Curto 

 

Califica 
- 

8 Michael Miker Huaranga Flores 
Califica 

- 

9 Letti Guisell Ochoa Flores 
Califica 

- 

10 Ulises Alejandro Diaz Vizcarra 

No califica No cuenta con curso y/o especialización y/o 

Diplomado en Gestión del Riesgo de 

Desastres. 

11 Rafael Cosme Garcia Zavalu 
No califica No cuenta con acreditación de Evaluador de 

Riesgo de Desastres. 

 

Evaluación con puntaje: 
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N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE 

1 Wilder Yauri Huiza 
44.00 Puntos 

2 Juan David Muñoz Curto 
41.50 Puntos 

3   Michael Miker Huaranga Flores 47.00 Puntos 

4 Letti Guisell Ochoa Flores 48.00 Puntos 

 

 
Los postulantes declarados/as como CALIFICA recibirán un correo electrónico a partir del viernes 8 de noviembre de 
2024, con las indicaciones para participar de la entrevista virtual, por lo que deberán contar con buena conectividad 
de internet, micrófono y acceso a una cámara web. El/la postulante que no se presente en la fecha y hora establecida 
quedará eliminado del proceso de selección. 
 

 
 

San Isidro, 07 de noviembre de 2024 


