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PROCESO CAS N° 091 – 2024-CENEPRED 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A 

ESPECIALISTA EN DISEÑO DE CAPACITACIÓN 
 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR  
 
Evaluación sin puntaje: 
 

N° Postulante Resultado Observación 

1 ANA CECILIA ZAVALA 

ROJAS 
Califica 

- 

2 BETTY VARGAS 

ALVAREZ 
No califica  

No presentó cursos, programas de especialización y/o diplomados en diseño 

instruccional y uso de entornos E-Learning y/o didáctica de la enseñanza 

No cuenta con experiencia laboral específica en la función o la materia 

No cuenta con experiencia laboral específica en diseño de capacitación en 

cursos de modalidad virtual. 

3 BETZY LÓPEZ ORDOÑEZ No califica No cumple con los requisitos mínimos del puesto. 

4 ELIX ROLANDO 

TARRILLO ALTAMIRANO 
No califica 

No presentó cursos, programas de especialización y/o diplomados en diseño 

instruccional y uso de entornos E-Learning y/o didáctica de la enseñanza. 

No cuenta con experiencia laboral específica en la función o la materia 

No cuenta con experiencia laboral específica en diseño de capacitación en 

cursos de modalidad virtual. 

5 GEORGE WILLIAMS 

BENITES NOLIS 
No califica 

No presentó cursos, programas de especialización y/o diplomados en uso de 

entornos E-Learning y/o didáctica de la enseñanza con mínimo de 24 horas 

No cuenta con experiencia laboral específica en la función o la materia 

No cuenta con experiencia laboral específica en diseño de capacitación en 

cursos de modalidad virtual. 

6 GIOVANNI ALADINO 

REYES VEGA 
No califica 

Presentó cursos en uso de entornos E-Learning; pero NO presentó cursos, 

programas de especialización y/o diplomados en diseño instruccional 

No cuenta con experiencia laboral específica en la función o la materia 

No cuenta con experiencia laboral específica en diseño de capacitación en 

cursos de modalidad virtual. 

7 GREGORIO PAPA 

CALDAS TORRES 
No califica 

No presentó cursos, programas de especialización y/o diplomados en diseño 

instruccional y uso de entornos E-Learning y/o didáctica de la enseñanza 

No cuenta con experiencia laboral específica en la función o la materia 

No cuenta con experiencia laboral específica en diseño de capacitación en 

cursos de modalidad virtual. 

8 JHANET ROCÍO PORTAL 

FIGUEROA 
No califica 

Presentó cursos en uso de entornos E-Learning; pero NO presentó cursos, 

programas de especialización y/o diplomados en diseño instruccional 

No cuenta con experiencia laboral específica en la función o la materia 

No cuenta con experiencia laboral específica en diseño de capacitación en 

cursos de modalidad virtual. 

9 LUIS ANTONY ANGULO 

RODRIGUEZ 
No califica 

No presentó cursos, programas de especialización y/o diplomados en diseño 

instruccional y uso de entornos E-Learning y/o didáctica de la enseñanza 

No cuenta con experiencia laboral específica en la función o la materia 

No cuenta con experiencia laboral específica en diseño de capacitación en 

cursos de modalidad virtual. 
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 N° Postulante Resultado Observación 

10 PATRICIA SANCHEZ 

BELTRAN 
Califica 

- 

11 ROSSANA AMPARO 

CARLOS RIOS 
No califica 

Presentó cursos en uso de entornos E-Learning; pero NO presentó cursos, 

programas de especialización y/o diplomados en diseño instruccional 

No cuenta con experiencia laboral específica en la función o la materia 

No cuenta con experiencia laboral específica en diseño de capacitación en 

cursos de modalidad virtual. 

12 WILLY HUACHO SALAS No califica 

No cuenta con experiencia laboral específica en la función o la materia 

No cuenta con experiencia laboral específica en diseño de capacitación en 

cursos de modalidad virtual. 

13 WILSON ROJAS LARA No califica 

No presentó cursos, programas de especialización y/o diplomados en diseño 

instruccional y uso de entornos E-Learning y/o didáctica de la enseñanza 

No cuenta con experiencia laboral específica en la función o la materia 

No cuenta con experiencia laboral específica en diseño de capacitación en 

cursos de modalidad virtual. 

 

Evaluación con puntaje: 

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE 

1 ANA CECILIA ZAVALA ROJAS 45.00 Puntos 

2 PATRICIA SANCHEZ BELTRAN 48.50 Puntos 

 
Los postulantes declarados como CALIFICA recibirán un correo electrónico a partir del viernes 8 de noviembre de 
2024, con las indicaciones para participar de la entrevista virtual, por lo que deberán contar con buena conectividad 
de internet, micrófono y acceso a una cámara web. El/la postulante que no se presente en la fecha y hora establecida 
quedará eliminado del proceso de selección. 
 

 
 

San Isidro, 07 de noviembre de 2024 


