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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 

“Año de la Recuperación y Consolidación de la Economía Peruana” 

 
 

PROCESO CAS N° 014 – 2025-CENEPRED 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A 

ESPECIALISTA EN ESPECIALISTA EN CAPACITACION II 
 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 
Evaluación sin puntaje: 
 

N° Postulante Resultado Observación 

1 
Manuel Gustavo Luque 

Obando 
Califica - 

2 
Arcedio Miguel Ordóñez 

Livia 
No califica 

No cuenta con los cursos vinculados a 

la gestión prospectiva y correctiva del 

riesgo de  

desastres. 

3 
Kevin Andoni Chávez 

Salvatierra 

 

 

 

No califica  

No acredita experiencia desde la 

formación  

No acredita curso y/o programa de 

especialización en gestión pública y/o 

evaluador de riesgos originados por 

fenómenos naturales. 

4 
Hamilthon Misael Morales 

Gavancho 

No califica  No acredita experiencia desde la 

formación.  

5 
Carlos Humberto Jaramillo 

Di Laura 

No califica  No acredita cursos requeridos para el 

puesto. 

6 
Giancarlo Anthony Vargas 

Valerio 

No califica No cumple con la experiencia desde la 

formación. 

7 Jarl Luis Ramon 

No califica No acredita experiencia desde la 

formación. 

No acredita curso y/o programa de 

especialización en gestión pública y/o 

evaluador de riesgos originados por 

fenómenos naturales. 

8 
Jorge Eduardo Gonzales 

Talledo 

 

 

No califica 

No acredita experiencia desde la 

formación.  

No acredita curso y/o programa de 

especialización requeridos en el perfil 

del puesto. 

9 José Winston Ramos Acuña 
No califica No cumple con el perfil académico 

requerido. 

10 
Enrique Luis Montalván 

Huamán 

Califica  
- 

11 
Juan Vicente Núñez 

Gonzales 

No califica No cuenta con curso y/o programa de 

especialización requerido para el 

puesto. 
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N° Postulante Resultado Observación 

12 
Pedro Román Vigo 

Salirrosas 

No califica No cumplió con la presentación de los 

formatos establecidos en las bases del 

concurso cas. 

13 Ulises Cabanillas García 

No califica No cuenta con los cursos vinculados a 

la gestión prospectiva y correctiva del 

riesgo de  

desastres requeridos. 

14 
Lucero Melani Hinojosa 

Gaspar 

Califica  
- 

15 
Miguel Ángel Uquichi 

Campos 

No califica No cuenta con curso y/o programa de 

especialización requerido para el 

puesto. 

16 
José Abraham Santa Gadea 

Lavado 

No califica No acredita cursos vinculados a la 

gestión prospectiva y correctiva del 

riesgo de  

desastres. 

17 
Jenny Amparo Pérez 

Medina 

Califica  
- 

 

Evaluación con puntaje: 

N° NOMBRES Y APELLIDOS PUNTAJE 

1 Manuel Gustavo Luque Obando 45.00 Puntos 

2 Enrique Luis Montalván Huamán 47.00 Puntos 

3 Lucero Melani Hinojosa Gaspar 42.50 Puntos  

4 Jenny Amparo Pérez Medina 41.50 Puntos  

 

Los postulantes CALIFICADOS recibirán un correo electrónico a partir del miércoles 19 de marzo 
de 2025, con las indicaciones para participar de la entrevista virtual, por lo que deberán contar 
con buena conectividad de internet, micrófono y acceso a una cámara web. El/la postulante que 
no se presente en la fecha y hora establecida quedará eliminado del proceso de selección. 
 

 
 

San Isidro, 18 de marzo de 2025 


